Personalistika

Skolsky psycholog

V zmysle § 11a ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 390/2011 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch

a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich
predpisov zverejiiuje Strednd priemyselna 3kola strojnicka, Komenského 2, 040 01 KoSice
informéciu o volnom pracovnom mieste na pracovnu poziciu: $kolsky psycholég s nastupom
od 01. 09. 2021 na &iastoény Gvizok v rozsahu 20% (7,5 hod. — jeden defi v tyzdni).
Kategéria a podkategéria: odborny zamestnanec — Skolsky psycholég

Kvalifikaéné predpoklady: podla zdkona &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch, ktorym sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poZiadavky pre jednotlivé kategdrie pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Pozadovanym stupfiom vzdelania je vysoko3kolské vzdelanie druhého stupria v odbore
psycholégia.

INFORMACIE O PRACOVNOM MIESTE:
Miesto vykonu préce: Stredna priemyselna $kola strojnicka, Komenského 2, 040 01 KoSice
Termin nastupu: 01. 09. 2021

Vol'né pracovné miesto je na dobu uréiti: do 31. 08. 2022 s moznostou nésledného
predlZenia na neurcito

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania: 15. 07. 2021
Rozsah uvizku: 20% (7,5 hod. — jeden deri v tyzdni)
Pocet Studentov skoly: 300 — 330
POZIADAVKY NA UCHADZACA:
Vzdelanie: Kvalifikaéné predpoklady podla zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch a podla vyhlasky ¢ 1/2020 o kvalifikacnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov. PoZzadovanym stupiiom vzdelania
je vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore psycholdégia.
Iné poZiadavky suvisiace s obsadzovanym pracovnym miestom:
- bezthonnost

- zdravotna sposobilost
- ovladanie statneho jazyka



Pozadované doklady:

- Ziadost o prijatie do zamestnania

- profesijny Zivotopis

- kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani

- suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych Gdajov podla zakona &. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych tGdajov pre potreby vyberového konania

- C&estné vyhlasenie o bezuihonnosti podla § 15 Zakona ¢&. 138/2019 Z. z.

DALSIE POZIADAVKY:
Zrucnosti: Znalost prace s PC — uZivatelska Groveri pouZivania MS Office a internetu.

Platové zaradenie a plat: V zmysle zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov vo vy3ke od 212,90 € pri uvedenom uvizku (v zavislosti od spinenia pozadovanych
podmienok pre zaradenie do platovej tarify) + zvy3enie platovej tarify podla poétu rokov
praxe.

Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorugit
postou alebo osobne na adresu $koly SPS strojnicka, Komenského 2, 040 01 Kosice,
pripadne mailom na sekretariat@priemyslovka.sk najneskér do 08. 07. 2021.

Kontaktovat budeme iba vybranych uchadza&ov, ktori spliiaju kvalifikaéné predpoklady
a odborné poziadavky.

Osobné ddaje uchddzacov o pracovnu poziciu budd spracivané v silade s &l. 6 ods. 1 pism.
b) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych os6b pri spracivani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym
sa zruuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vyluéne

k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci o zamestnanie na zéklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych
udajov spliiaji poziadavky organizacie na obsadzovanu pracovnd poziciu. V pripade, ak by
uchadzac neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto ozndmeni, aviak ma
zaujem, aby ho organizacia v buddcnosti oslovila s pracovnou ponukou, Géelom spractvania
osobnych udajov takého uchddzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchadzaéov

o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spractvanie je slobodny a jednoznaéne udeleny
suhlas uchadzaca so spractivanim osobnych tdajov podla élanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR.

V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych tdajov, organizéicia zabezpeéuje
ich bezodkladnu likvidaciu.

Kontaktna osoba: Mgr. Rastislav Friga, riaditel $koly
Tel. kontakt: 055/622 88 75, 0950 699 261
Email: sekretariat@priemyslovka.sk



