Organizacia a podmienky vychovy a vzdeldvania v strednych Skolach,
pracoviskach praktického vyucovania, jazykovych skolach a skolskych
internatoch pre skolsky rok 2020/2021

Uvod

Cielom dokumentu je stanovit zakladné prevadzkové podmienky strednych $kol (gymnazii, strednych
odbornych 3$kol, strednych Sportovych skél, skol umeleckého priemyslu, konzervatdrii), pracovisk
praktického vyucovania, jazykovych skol a Skolskych internatov po dobu trvania pandémie ochorenia
COVID-19 a potreby dodrziavania protiepidemickych opatreni a odporucani. Upravuje iba tie zakladné
prevadzkové podmienky, ktoré sa lisia (¢i sU upravené nad ramec) od Standardnych podmienok
vyplyvajucich zo skolskych, hygienickych, pracovnopravnych a dalsich predpisov.

Dokument re$pektuje opatrenia a rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR (dalej len ,, UVZ SR).
Rozhodnutia UVZ SR, ako aj miestne prislu$ného regionalneho Uradu verejného zdravotnictva (dalej
aj ako ,RUVZ“), su nadradené tomuto dokumentu. Dokument predstavuje nadstavbu platnych
opatreni abude podliehat pravidelnej aktualizacii. V pripade potreby zriadovatelia konzultuju
s miestne prislusnymi RUVZ! organiza¢né kroky v stlade s aktudlnymi hygienicko — epidemiologickymi
nariadeniami.

Vsetky ustanovenia tohto dokumentu, okrem tych, ktoré sd uvedené v rozhodnuti ministra ¢.
2020/15801:1-A1800 a 2020/17949:1-A1810 maju odporucaci charakter. Zriadovatel ich bude
realizovat spolo¢ne so strednou $kolou, pracoviskom praktického vyucovania, jazykovou $kolou alebo
Skolskym internatom podla svojich moznosti a o vietkych skuto¢nostiach bude informovat Ziakov a ich
zakonnych zastupcov obvyklym sp6sobom. Predmetny manual je platny a uc¢inny po dobu, kym nebude
zverejnena jeho aktualizacia na webovom sidle Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Na zaklade rozhodnutia ministra Skolstva, vedy vyskumu a Sportu, ¢islo 2020/17949:1-A1810 sa pre
stredné sSkoly astredné skoly pre Ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami rusi
semaforovy systém odporucani v troch Urovniach.

Do doby odvolania platnosti opatreni platia pre stredné Skoly nasledovné odporucania:

Zakladné usmernenia

o Skolské vyucovanie sa mimoriadne preruduje v strednych $kolach a strednych $kolach pre
Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami podla rozhodnutia ministra cislo:
2020/17949:1-A1810 zo dria 23. oktdbra 2020. . Riaditelia strednych $kol zabezpecia distanéné
vzdeldvanie Ziakov strednych skol a strednych Skoldch pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami

e Poskytovanie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, ubytovania a stravovania v Skolskych internatoch
sa mimoriadne podla rozhodnutia ministra ¢islo: 2020/17949:1-A1810 zo dna 23. oktdbra 2020
prerusuje pre Ziakov strednych $kél a strednych $kél pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami s vynimkou Ziakov s trvalym pobytom mimo Uzemia Slovenskej

1 Zoznam mieste prislunych RUVZ sa nachadza na konci materialu, alebo nasledovnom linku:
http://www.uvzsr.sk/index.php?option=com_content&view=section&id=6&Itemid=58
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republiky, v prevddzke zariadeni Skolského stravovania sa neumoZnuje konzumacia jedal a
napojov pre ziakov strednych $kél a strednych $kél pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami.
e v skolskom roku 2020/2021 vo vsetkych Skolach a skolskych zariadeniach nemozno uskutocnit
Skolské aktivity podla § 33 ods. 12 skolského zakona najma:
o vylety a exkurzie,
$portové vycviky a skolské Sportové sutaze,
pobyty v Skole v prirode a aktivity Skoly v prirode,
kurzy na ochranu Zivota a zdravia,
kurzy pohybovych aktivit v prirode,
saunovanie,
o dniotvorenych dveri .
e Jesenné prazdniny sa v Skolskom roku 2020/2021 uskutoénia vo vsetkych skolach v terminoch
30. oktébra a 2., 6. a 9. novembra 2020.

O O O O O

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

e Cielom je opéatovne primarne posilnit teoretické vyucovanie odbornych predmetov
realizované formou distancného (online) vzdelavania,

e v pripade, Ze to charakter odboru vzdeldvania umozriuje realizovat formou distancného
(online) vzdeldvania aj praktické vyucovanie,

e ak nie je mozné praktické vyuCovanie realizovat distanénou (online) formou, presunut
praktické vyucovanie (podla charakteru odborov vzdeldvania, hlavne odbory F a H) na cas
opatovného obnovenia priamej vyucby, t. j. po obnoveni priameho vyucovania bude skola
primarne realizovat zameskané praktické vyuéovanie,

e v pripade, Ze Ziak realizuje praktické vyucovanie, konkrétne odborny vycvik/odbornu prax,
u zamestnavatela, je mozné nadalej pokracovat v jeho realizacii podla pandemickej situacie
u konkrétneho zamestndvatela, ak Ziak nie je ubytovany na Skolskom internate. V pripade, ze
je ziak ubytovany na skolskom internate sa praktické vyucovanie realizuje distanénou (online)
formou,

e ako jednu z moZnosti ndhrady praktického vyucovania vyuZivat projektovi vyuébu, online
pripravu modelovych situacii a projektovych studii (napr. rieSenia situdcii vramci BOZP,
priprava dezinfekénych prostriedkov pre chemické odbory vzdeldvania, simulacie cinnosti,
rieSenie pripadovych Studii, podnikatelke plany, tvorba technickej dokumentacie, vytvarné
prace, zvukové zaznamy hudby a prednesu a iné),

e v pripade, Ze Skoly nemaju kapacitu zabezpecit online vzdeldvanie, mézu v ramci prikladov
dobrej praxe z predchadzajuceho distanéného vzdeldvania zriadit pred Skolou schranky
(zberné boxy), kde si ziaci m6zu chodit vyzdvihnut pracovné listy a zéroven odovzdavat uz
vypracované Ulohy. Rovnako tak moze $kola nadviazat spolupracu s komunitnymi centrami,
aby sa ucebné materidly dostali aj ku Ziakom, ktori sa nem6zu k zbernym boxom dostavit
osobne, pripadne sa snazia vyhnat komunikacii so skolou.

e Skoly v prirode, $kolské vylety, vylety, exkurzie, saunovanie, jazykové kurzy, kurzy pohybovych
aktivit v prirode, ktoré sa organizuju napriklad vo forme: lyZiarske kurzy/vycviky,
snoubordingové kurzy/vycviky, plavecké kurzy/vycviky, turistické kurzy/vycviky, ako aj
$portové kurzy/vycviky v prirode su zakazané.

e Riaditel skoly v rdmci zabezpecenia distancného vzdeldvania umozni pedagégom vyuzivanie
dostupného materidlno-technického vybavenia Skoly a to najlepsie tak, aby pedagdgovia mohli
napriklad zabezpecovat online vyuku z priestorov skoly cez pripojenie na skolskom internete
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prostrednictvom Skolského pocitaca. V takom pripade vsak vysoko odporucéame, aby doslo
k ¢o najmensej koncentracii pedagégov a odbornych pracovnikov na jednom mieste
a pracovisku, ateda vysoko odporuéame vyuzivat vsetky dostupné priestory skoly ako su
napriklad samotné triedy a nie len kabinety pedagdgov. So suhlasom riaditela Skoly, méze
pedagdg zabezpecdovat takuto online vyuku aj z prostredia svojho domu, avsak len za
predpokladu, Ze skola nedisponuje potrebnym vybavenim alebo priestormi pre takyto typ
vyuky v priestoroch Skoly a pedagdg prejavil zaujem vykonavat takyto druh prace z domu bud’
na pristrojovom vybaveni zo Skoly alebo vlastnymi prostriedkami (napriklad dostatocné
internetové pripojenie, notebook alebo pocitaé, ktory moze vyuzivat na vyuku a podobne.)

Opatrenia Skoly kvoli prevencii ndkazy COVID-19

V pripade prezencnej formy vyucby, resp. dochadzania pedagdgov do Skolského zariadenia:

Odporuca sa:

e QOdporu¢ame minimalizovanie zhromazdovania osO6b pred Skolou apred Skolskym
internatom.

e Stredna Skola, jazykova skola a Skolsky internat v spolupraci so zriadovatelom zabezpeci
dezinfekciu ruk vSetkych osob pri vstupe do budovy, ato vhodne umiestnenym
dezinfekénym prostriedkom.

e Nepedagogicky zamestnanec $koly nosi risko v sulade s aktualnymi opatreniami UVZ SR.

e Pedagogickym zamestnanci a odborni zamestnanci st povinni nosit ruasko v priestoroch
Skoly s vynimkou realizacie distancného vzdelavania, ak su osamote v miestnosti kde
vykonavaju online vyuku.

e Rukavice pre bezné ¢innosti nie su nutné, potrebné su napr. pri priprave jedla, likvidacii
odpadov, dezinfekcii atd.

e Toalety musia byt vybavené mydlom v davkovaci a jednorazovymi papierovymi utierkami
(obridskami) pre bezpecné osusenie ruk. Odporuéame nepouzivat textilné uterdky a
vzduchové susice ruk.

e Organizdcia ostatnych hromadnych podujati (napr. rodicovské zdruzenia, zasadnutia rady
rodicov, rady Skoly, Studentsky parlament, senat a pod.) sa realizuje jedine distancnou
formou.

Skolské interndty

Preru$end Cinnost vychovnych skupin.

Stravovanie po skupinach, nepremiesavanie skupin v jedalni. NepremieSavanie ostatnymi
ubytovanymi osobami.

Po dohode osoba na to uréend umozni na nevyhnutny cas vstupit do priestorov internatu
ubytovanému Ziakovi a zobrat si svoje osobné veci z priestoru internatu. Tento proces sa vsak
musi uskutoénit planovane atak aby nedoslo kzbytoénému zhromaZdovaniu osob.
Internatom odpordcame vypracovat si ¢asovy harmonogram / plan. Riaditel $koly pisomne /
telefonicky informuje Ziakov o termine kedy si mdzu vyzdvihnut svoje osobné veci, pripadne
sa dohodne na ndhradnom termine so Ziakom alebo s jeho zakonnym zastupcom.
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Pracovno-pravne vztahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej zmluvy
a pracovnej naplne.

Pri potvrdeni na ochorenie Covid-19 v pripade dietata, zamestnanec, ktory bol v izkom kontakte s
konkrétnym Ziakom (vyuéoval v prislusnej triede, vykonaval vychovnd €innost v prislusnom
oddeleni SKD, poskytoval $pecidlno-pedagogicki starostlivost, vychovné poradenstvo,
psychologické poradenstvo a pod.), odchadza do domacej izolacie a zamestnavatel ospravedIni jeho
nepritomnost na pracovisku. Tento zamestnanec méze vykonavat prace z domu az do doby, kym
nebude pozitivnhe testovany na ochorenie COVID-19. Po negativnom vysledku laboratérneho
testovania zamestnanci postupuju podla pokynov orgdnu verejného zdravotnictva.

Ak zamestnanec bude pozitivne testovany na ochorenie COVID-19, je povinny postupovat podla
pokynov organu verejného zdravotnictva, t. j. prestane vykonavat pracu z domu z dévodu, ze
ochorel, a ide o docasnu pracovnu neschopnost, pri ktorej mu vznikne narok na nemocenské od
Socialnej poistovne; ak zamestnancovi obvodny lekar vystavil tzv. PN—ku, zamestnanec prace
nevykondva a zamestnavatel mu pocas pracovnej neschopnosti nemdze pridelovat pracu z domu.
Zamestnanci, ktori neboli v kontaktne s osobou pozitivne testovanych, ani nemaju nariadenu
karanténu, nie su chori aviak nemo6zu vykondvat prace na pracovisku z dévodu , Ze Skola je
zatvorena, resp. je prerusené vyucovanie v Skole, ide o prekazku v praci na strane zamestnavatela.
Vtomto pripade zamestnanci mézu vykonavat pracu zdomu, tzv. ,home office” formou
distancného vzdeldvania. Ak nie je mozné vykonavat prace z domu podla § 250b ods. 2 Zdkonnika
prace, ide o prekazku v praci na strane zamestnavatela a zamestnancovi prinalezi podla § 250b ods.
6 Zakonnika prace 80% funkcného platu.

Ak dbévody na vykon prace z domdcnosti (ako vynimka) pominuli — zmena v epidemiologickej
situdcii, zamestnanec je povinny vykonavat prace z dohodnutého miesta vykonu prace.

Ak zamestnanec zo subjektivnych dovodov z obavy ndkazy na ochorenie Covid-19 odmieta
vykondvat pracu osobne a na pracovisku, zamestnavatel méze:

o zamestnavatel sa mdze dohodnut so zamestnancom na Cerpani dovolenky ( § 111 ods. 1
Zakonnika prace) alebo

o zamestndvatel sa méZe dohodnut so zamestnancom na Cerpani pracovného volna bez
nahrady mzdy (tzv. prekazka v praci na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism. c)
Zakonnika prace alebo

o zamestnanec mébze doniest lekarsky posudok, Ze do¢asne nemdze vykonavat pracu
(musela by sa ale preukazat docasna nespésobilost na vykonavanie prace — PN).

Predmetny manual je platny a uc¢inny po dobu, kym nebude zverejnend jeho aktualizicia na
webovom sidle Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.
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