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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Vyvin osobnosti ucitela a jeho problémy

Ku skimaniu ucitelovej osobnosti méZzeme pristupovat z r6znych hladisk. V pedagogickej
psycholdgii sa uplatfiuju najma 2 zakladné pristupy, a to normativny a analyticky
/empiricky/.

PRISTUPY K UCITELOVEJ OSOBNOSTI NORMATIVNY

je taky, ktorého cielom je urcit aky ucitel by mal byt, aké by mal mat predpoklady a
vlastnosti, ak ma dosahovat Uspechy vo vychovno-vzdelavacej préci. Pri uplatfiovani tohto
pristupu sa pouziva deduktivna metdda, ktorou sa urcuje idedlny obraz ucitela —
vychovavatela, ku ktorému by sa mal kazdy ucitel priblizit maximalne. Dalej sa tu pouziva
aj historicka metdda, uplatnenim ktorej sa stanovuje ucitel s vlastnostami, ktoré sa v
priebehu dejin pokladali r6znymi pedagdgmi za Ziaduce. Vyzdvihuju sa tu teda poZiadavky
na ucitelovu osobnost.

ANALYTICKY — EMPIRICKY PRISTUP

je taky, ktorého cielom je urcit aké vlastnosti ma v skutoc¢nosti ucitel. Pri uplatriovani
tohto pristupu sa pouZziva induktivna metdda. Jednou z najcastejsich podob uplatnenia
tohto pristupu a tejto metddy je analyza vypovedi Ziakov o svojich uciteloch, ktoré
obsahuju charakteristiky kladnych, ale aj zapornych /skuto¢nych/ vlastnosti ucitela.

VYTVARANIE UCITELOVEJ OSOBNOSTI PREDPOKLADY VYTVARANIA UCITELOVEJ

OSOBNOSTI Od uchadzacov o ucitelstvo treba vyZzadovat isté pedagogické vliohy, pedag.
schopnosti a nadanie. Pedag. schopnostami a nadanim nazyvame suhrn vlastnosti
osobnosti, ktoré podmieniuju Uspechy vo vychovno-vzdeldvacej praci. K takym
vlastnostiam patri najma laska k detom, sklon ucit, sklon zaoberat sa detmi a tuzba stat sa
ich vychovavatelom.

PROCES UTVARANIA UCITELOVEJ OSOBNOSTI

Ucitelova osobnost sa formuje uz pocas pripravy na ucitelské povolanie, ale najma v
priebehu vlastnej ucitelskej praxe. Ucitelovu osobnost mozno teda jednak utvarat, jednak
je plodom sebavychovy, dlhodobej a cielavedomej prace na sebe samom. Pocas
vysokoskolskej pripravy si ma kandidat uditelstva nie len osvojit poznatky, odborné i
pedagogické vedomosti a spbsobilosti, ale ma si vypestovat aj potrebu dalSieho
sebavzdeldvania. M4 to robit v presvedceni, Ze sa u neho vyskytuje potreba sistavného
dalsieho rastu, rozvijania a zdokonalovania. Buduci ucitel sa ma naucit aj to, ako sa
spravne sebavzdeldvat. K tomu okrem iného potrebuje aj informacie o réznych
Casopisoch, ktoré by mal vo svojej praxi pouzivat; informacie o pedagogickych knizniciach
a sposobe ziskavania literatury; o sustave dalSieho vzdelavania ucitelov. Ucitel'sku
osobnost md v sebe formovat uz pocas VS $tudia osvojenim si vlastnosti, ktoré su
podmienkou ucitelovej prace.




Jednou z najvyznamnejsich Uloh pripravy na ucitelstvo je vypestovat v sebe kladny,
zanieteny vztah a lasku k ucitel'skému povolaniu. Gspesnost sebaformovania uditelovej
osobnosti zavisi najma od schopnosti a sklonu zamyslat sa nad svojou pedagogickou
pracou, analyzovat ju, vidiet v nej klady ale aj nedostatky, vediet zovseobecnit vlastnu
skusenost a tvorivo vyuzivat skisenost /teoretickd aj praktickd/ inych pedagdgov. Mlady
ucitel ma ¢o najskor prejavit Usilie o rie$enie vychovnych a vyuéovacich situacii. Cim skor
prejde od napodobriovania inych pedagdgov k vlastnej tvorivej praci, tym rychlejsie si
osvoji pedagogické majstrovstvo. Pedagogickym majstrovstvom nazyvame taku
pedagogickl pracu, pri ktorej ucitel dosahuje vynikajuce vychovno-vzdelavacie vysledky
pri tvorivom uplatfiovani pedagogického taktu v pristupe k Ziakom; uplatiovani
najpokrokovejsich poznatkov a skusenosti; dodrziavani zasad duSevnej hygieny.

2. Psycholdgia osobnosti ucitela

V pedagogickej aj psychologickej praxi sa stretneme s viacerymi typolégiami ucitelov.
ZaleZi najma od toho, z akych kritérii jednotlivi autori vychadzaju. DORINGOVA typoldgia

IDEOVY /ndbozensky/ typ = charakterizuje ho pocit vnitornej nevyhnutnosti kazda svoj
krok posudzovat z hladiska zmyslu Zivota. Je prilis vazny, uzavrety, bez zmyslu pre humor.
Nema dar pribliZit sa k Ziakom a porozumiet im. Ziakov chce vychovavat podla vlastnych
predstav, ¢im sa im ¢asto odsudzuje.

ESTETICKY typ = charakterizuje prevaha iraciondlneho /fantézie a citu/ nad raciondlnym
/myslenim/ v konani.

SOCIALNY typ = charakterizuje ho sympatia a neobmedzovanie sa iba na jednotlivcov
alebo na skupiny, ale svoju pozornost upriamuje na celt triedu, teda na vsetkych Ziakov.
Jeho zékladnym usilim je vychovat spoloéensky aktivnych ludi. Ziaci ho maju oby¢ajne radi
a vazia si ho.

TEORETICKY typ = zadujem najma o teoretické poznatky vo vyu€ovani viac ako o
samotného Ziaka. Nechce Ziaka ani poznat a porozumiet mu.

EKONOMICKY typ = charakterizuje ho Usilie s minimalnym vynalozenim sil dosiahnut u
Ziakov maximalne vysledky. Rad vedie Ziakov k samostatnej praci.

MOCENSKY typ = tendencia presadzovat vlastnt osobnost. Riadi sa skor Gsilim uplatnit sa,
vyniknut, presadit svoje nazory. Casto nespravodlivo karhd a tresta . S uspokojenim
preziva ak sa ho Ziaci boja. LUKOVA typoldgia

Typ BEZPROSTREDNE REPRODUKTIVNY kond v novych, ne¢akanych situaciach bez
premyslenia, ale inStinktivne spravne a pohotovo. Az neskor sa snazi svoje rozhodnutie
zd6vodnit. Tento typ nevedie Ziakov k tvorivosti. Typ




BEZPROSTREDNE PRODUKTIVNY je pohotovy a istejsi; vo svojej praci je Gspedny Typ
RFLEXIVNE REPRODUKTIVNY nevie tvorivo vyuZivat svoje vedomosti; je nesamostatny a
neisty, najma v novych situaciach. Pedagogicku ¢innost poklada za tazku a vo svojich
pedagogickych rozhodnutiach sa ¢asto myli. Typ

RERLEXIVNE PRODUKTIVNY nedokaZe v pedagogickych situacidch adekvétne reagovat,
pretoZze Ziakom nerozumie, nechdpe ich zvlastnosti a potreby. VORWICKELOVA typoldgia

STRIKTNE VECNY typ = jednostranny pohlad na skisobnu latku, ktoru sa usiluje ¢o
najstarostlivejsie didakticky spracovat a podat. Mava zbozZznu Uctu k ucebnici a najradsej by
ju ,presadil do hlav Ziakov“. Nenuti Ziakov k samotnému mysleniu.

ODUSEVNENE VECNY typ = ucivo analyzuje. Jeho vyklady su iba logickou ¢innostou.
NajradSej sa obracia na skupinu ,,chdpajucich”, s ktorymi pracuje. Ostatni Ziaci si mu
mnozstvom, s ktorymi sa neoplati pracovat. NAIVNE OSOBNY typ = vo vybere uciva, v jeho
podani i voci Ziakom si pocina podstatne benevolentnejsie. NajsilnejSim faktorom je u nich
cit. Je nestdly v Usudkoch aj vo vykonoch, robi ¢asté prehmaty, ktoré potom naprava.
Rozhoduje skér srdcom ako triezvou Uvahou.

UVEDOMENE OSOBNY typ = charakterizuje ho jednota intelektualneho a vélového
zacielenia; u Ziakov byva oblubeny.

CASELMANNOVA typoldgia Podla toho i sa ucitel vo svojej pedagogickej praci orientuje
viac na ucenie, u¢ebny predmet alebo na Ziakov:

LOGOTROP = pozornost na u¢ebny predmet; doraz kladie na vzdelavanie, vstepovanie
teoretickych vedomosti, teoretické poznanie PAJDOTROP = pozornost na Ziaka, jeho
psychicky rozvoj, utvaranie a formovanie. Podla pedagogickych pristupov: A

UTORITATIVNY typ = chce vietko do najmensich podrobnosti riadit, vietko musi byt podla
jeho pokynov. Casto mu chyba zmysel pre humor, spravodlivost a laskavost k Ziakom.

SOCIALNY typ = tendencia ponechdvat va¢&siu volnost Ziakom. Nechce vladdnut a
nariadovat, ale jeho Usilim je prebudzat u Ziakov samostatnost a zodpovednost. Ziakom je
skor priatelom. Ak ma slabsiu povahu a nie je na naleZitej odbornej Urovni, ma spravidla
tazkosti s disciplinou.

VEDECKO-SYSTEMATICKY typ = raciondlny a systematicky postup na vyucovacej hodine.
Schopnost spravne vysvetlovat, krok za krokom vyvodzovat jedno z druhého bez
preskokov a nejasnosti. Lahko ho rozumeju i slabsi Ziaci. UMELECKY typ = priznaénd je pre
neho ,intuicia” pri prenikani do uciva a silne rozvinutda predstavivost. Charakterizuje ho
nazornost vysvetlovania.

PRAKTICKY typ = osobitné organizaéné schopnosti. Pre tazko vysvetlitelné, pochopitelné
ucivo mava vidy po ruke nejaky priklad, pomécky, prislovie apod., ¢im napomaha jeho
pochopeniu a zapamataniu. Rozvija najma praktické myslenie u Ziakov.




PAVLOVSKA typolégia
ucitel SANGVINIK = ma v sebe najviac predpokladov na rozvoj tych vlastnosti, ktoré v
nemalej miere podmienuju uspechy vo vychovno-vzdelavacej praci ucditel

CHOLERIK = sklon razne vystupovat, byt naleZite prisny, mat presveddivé a vyhranené
nazory. Takyto ucitel sa moze stat napr. az prilis panovaénym a potlacat individualitu
Ziakov. Takisto méze rychlo ,,vybuchnit” a tieto vybuchy hnevu pdsobia neraz nepriaznivo
na nerv. slstavu Ziakov, ktori su viac bojazlivejsi a ustrasenejsi voci takému to ucitelovi.
Ziaci sa ho zvy¢ajne boja, trasu sa pred hodinou a mavaju strach a trému pred
odpovedanim. Casto je pre nich typickd nervézna netrpezlivost, ktord sa prejavuje najmé
pred skdsanim. ucitel

FLEGMATIK = na Ziakov blahodarne pdsobi jeho pokojnost a rozvaha. Sklon k pohodliu a
l[ahostajnosti ucitela tohto temperamentu méze vsak viest k prehliadnutiu mnohych
,malych” chyb a nedostatkov v uceni sa a sprdvani Ziakov, ktoré sa tymto upevinuju a
Skodlivo p6sobia na ich dalsi vyvin, najma disciplinovanost a svedomité plnenie skolskych
povinnosti. Skodlivo mdze vplyvat aj nerozhodnost, ktord je €asto typickou vlastnostou
ucitelov flegmatického typu. V ucebnej praci ucitelov flegmatikov sa moze prejavit
Sablénovitost, monotdnnost a jednotvarnost, ktora Ziakov nudi a ubija. ucitel

MELANCHOLIK = ma oby¢. , psychologicky cit“ pre posudenie a pochopenie spravania
Ziakov, rychle sa dostdvajuca Unava u ucitefov tohto typu sa ¢asto prenasa aj na Ziakov.
Ucitel typu

UMELECKEHO = predpoklad na Zivy, ndzorny vyklad, na druhej strane hrozi
nebezpecenstvo, Ze nebude dostatocne rozvijat abstraktné, slovno-logické myslenie Ziakov

MYSLITELSKEHO = méva oby¢. predpoklady na spravne rozvijanie myslenia ziakov; su tu
vSak obavy, Ze najma slabsi Ziaci a Ziaci v nizSich ro¢nikoch nepochopia vyklad dostato¢ne
hiboko.

PRAKTICKEHO = m4 predpoklady na vyvaZené pouzivanie slova a ndzoru vo vyuéovani.

3. Pedagogické majstrovstvo

Kazdy ucitel, ktory chce dosiahnut nadpriemerné vysledky vo svojej pedagogickej ¢innosti
- Pedagogické majstrovstvo

musi splfat:
1. Zakladné poziadavky na vykon pedagogickej praxe:

ODBORNA spoésobilost = zahffia spdsobilost predmetovd /zvladnutie predmetu,
ktory vyucuje/ a spdsobilost pedagogicko-psychologicku

VYKONOVA spésobilost = podmienena fyzickou, neuropsychickou, emociondalnou a
volovou odolnostou voci zatazi ucitelského povolania




OSOBNOSTNA sposobilost = vyjadruje mieru zhody osobnostnej stranky
pracovnika s poziadavkami profesie. Patri tu napr. emocna stabilita a niektoré
volové vlastnosti /cielavedomost, rozhodnost apod./

SPOLOCENSKA spésobilost = pedag. pracovnik by sa mal vyznacovat kladnym
vztahom k detom a spoloc¢nosti vobec, schopnostou empatie, mal by pocitovat
potrebu spolocenskych vztahov PoZiadavka v oblasti

2. Poziadavky kreativity
ide o schopnosti tvorivého myslenia a jednania autonomie, originality.

Pedagogické majstrovstvo spociva v reflexii vyuzivania variability mnohych stranok jeho
profesijnych kvalit, pracovnych podmienok v kontexte posobenia meniacich sa
spolocenskych a vzdelavacich savislosti. Kultivacia pedagogického myslenia potom
znamena aj ucit sa diferencovat a vidiet suvislosti i napatie, ktoré sa nevylucuju, ako aj
chapat vzajomné vztahy, osvojovat si komplexné, vSestranné chapanie problémov, ktoré
zodpovedaju zloZitosti pedagogickych javov v problematike vychovy a vzdeldvania, ktoré
vyvolala zrychlujiuca sa dynamika ekonomického a technického rozvoja novej spoloc¢enske;j
potreby.

V tejto suvislosti sa pred uciteflom vyndraju otazky, ako sa menia podmienky a problémy

vychovy a vzdelavania v suvislosti so znizenymi vedomostami absolventov, ako sa menia
podmienky a problémy vychovy a vzdelavania v suvislosti s globalizacnymi tendenciami,
ako pruzZnejsie nastartovat prechody medzi odbornou pripravou a zamestnanim, ako
doriesit kvalifikaciu a rekvalifikaciu kadrov v praxi, ako zabezpedit a financovat
permanentné vzdelavanie, ako podporit vSestranny rozvoj ludskych zdrojov, ako rozvijat
pedagogicku interakciu v socialno-psychologickom kontexte, ako rozvijat kritické a tvorivé
myslenie, socidlne a technické zru¢nosti, kluc¢ové kompetencie, tak, aby v pedagogickom
procese Student nadobudol kvalitné teoretické poznatky, potrebné k uspeSnému
vykonavaniu jeho profesie v praxi.




13. Zavery a odporucania:

Realny pohlad na profesiu ucitela vychadzajuci z komplexného obrazu prace, vypoveda o
tom Ze, na jednej strane je osobnost ucitela v procese vychovy a vzdelavania
nenahraditelnou postavou, ako aj jeho prirodzena aktivita a altruistické naladenie v
interakcii vztahov v prislusnej socidlnej realite s primeranou pomocou v pripade potreby, v
ramci SirSieho socidlneho prostredia. Na druhej strane, sustavnej, ciefavedomej vychove,
ktora ma za ulohu socializacne posobit a kultivovat studenta, nie je venovana primerana
pozornost. KedZe ma vyrazne formativny vplyv a podiela sa na dotvarani socialnych
vlastnosti, interpersonalnych vztahov, ako aj na rozvijani mravnych a duchovnych hodnét
zUcastnenych jedincov, je potrebné pedagogicku tedriu aj v spolocenskych i technickych
vedach zamerat aj na tuto problematiku. Pedagogicka tedria je otvorena novym,
aktudlnym vyzvam, ktoré zasadnym spésobom zasahuju i profesiondlno kvalifikaénu
Struktdru uditelov, v ktorej sa narastom narokov na ich ¢innost vynara poZiadavka
konkretizacie suboru poziadaviek, dispozicii a zru¢nosti, nevyhnutnych pre Uspesny vykon
tejto profesie.
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